
職務経歴書 

令和 7 年 3月 15 日現在 

令和 栄子（30 歳） 

 

【経歴要約】 

大学卒業後、株式会社〇〇〇〇に入社し、高齢者施設で栄養士として調理、配膳、洗浄、

発注、在庫管理などを担当。その後、管理栄養士資格を取得し、委託給食会社へ転職。 

病院での献立作成や従業員のマネジメントも担当しました。前職では栄養管理を中心に、

外来患者への栄養指導も実施。幅広い現場経験を活かし、業務改善や患者サポートに尽力

しました。 

 

【職務経歴】 

株式会社〇〇〇〇                                 （平成 29 年 4 月～平成 30 年 2 月） 

《事業内容》高齢者施設の運営 

《 資本金 》2,000 万円  

《 従業員 》180 名 

 

《 配属先 》愛知県名古屋市名東区  有料老人ホーム〇〇〇 (定員 80 名) 

・(栄養士 1 名・調理師 2 名 パート 4 名) 

 

《 職  種 》栄養士 

 

《担当業務》 

・厨房業務：調理・盛付・切込み・配膳・洗浄など (食数：朝・昼・夜 各〇食 ) 

・栄養士業務：配膳チェック・食事変更対応・発注、在庫管理  

 

●●●●株式会社                           (平成 30 年 5 月～令和 3年 3 月） 

《事業内容》病院や福祉施設への給食サービス提供 

《 資本金 》2,000 万円  

《 従業員 》450 名 

 

《 配属先 》愛知県名古屋市天白区  〇〇〇〇病院 (病床数 200 床) 

・(管理栄養士 1 名・栄養士○名 調理師○名 パート○名) 

 

《 職  種 》栄養士 

 

《担当業務》 

・厨房業務：調理・盛付・切込み・配膳・洗浄など (食数：朝・昼・夜 各〇食 ) 

・栄養士業務：配膳チェック・食事変更対応・発注、在庫管理  

・令和 2 年より厨房リーダーとして、新人教育・シフト作成などを担当 



医療法人 〇〇クリニック                        (令和 3 年 4月～令和 7年 3 月） 

《事業内容》一般病院 (内科、消化器内科) 病床数○○○床 

《 従業員 》○○名 

 

《就業場所》愛知県名古屋市昭和区  

《所属部署》栄養科 (管理栄養士○名、栄養士〇名、調理師○名、パート○名) 

 

《 職 種 》管理栄養士 

 

《担当業務》 

管理栄養士業務、栄養士業務、調理業務全般 

・外来・入院患者に対する栄養指導(個別：月〇件、集団 2 ヶ月に 1 回) 

・栄養計画書の作成 

・病棟回診(献立内容説明、嚥下訓練) 

・献立作成、発注 

・調理業務:調理・盛付・配膳・洗浄 (食数：朝・昼・夜 各〇食程 ) 

 

 

【資格・スキル】 

《 資格 》 

・普通自動車第一種運転免許 AT 限定 (平成 25 年 3 月) 

・栄養士免許 (平成 29 年 3 月) 

・管理栄養士免許 (平成 30 年 5 月) 

 

《スキル》 

・Excel（vlookup 関数、ピボットテーブル使用可能） 

・PowerPoint（資料作成） 

 

 

 

【自己ＰＲ】 

私は、高齢者施設、病院、クリニックといった多様な現場での栄養士・管理栄養士業務を経

験しており、調理業務から栄養管理、外来栄養指導、スタッフのマネジメントまで幅広いス

キルを培ってきました。現場での実務に加え、管理栄養士として患者様や利用者様一人ひと

りのニーズに応じた栄養管理や食事提供を心がけ、健康維持や生活の質の向上に貢献して

まいりました。 

特に、病院勤務時代には、厨房リーダーとして新人教育やシフト作成を担当し、現場の効率

化とチームの連携強化を実現しました。また、外来患者様への栄養指導では、わかりやすい

説明と親身な対応を心がけ、患者様から感謝の言葉をいただくことも多く、大きなやりがい

を感じています。 

これまでの経験とスキルを活かし、御社においても現場の課題解決に貢献し、利用者様や患

者様に信頼されるサービス提供に尽力していきたいと考えています。 


